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ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]о порядке возмещения стоимости санаторно-курортного лечения 

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия возмещения членам профсоюза стоимости путевок на санаторно-курортное лечение (далее путевки).
2. Возмещению стоимости путевки подлежат путевки в санаторно-курортные учреждения, расположенные на территории Российской Федерации, имеющие лицензии на осуществление медицинской деятельности.
3. Возмещение стоимости путевки осуществляется за счет средств Первичной профсоюзной организации на основании ходатайства профгрупорга и при наличии медицинского заключения на санаторно-курортное лечение, выданного соответствующим учреждениям здравоохранения.
4. Возмещению стоимости путевки подлежит 10% от ее стоимости, но не более 7000 (семи тысяч) руб.
5. Возмещение стоимости путевки производится на основании подтверждающих документов, а именно:
· отрывного талона к санаторно-курортной путевке, подтверждающего пребывание члена профсоюза в санаторно-курортном учреждении, (оригинал);
· копия лицензии на осуществление санаторно-курортной деятельности;
· документы, подтверждающие факт оплаты (оригинал),
· копия паспорта.
6. Право на возмещения стоимости путевки возникает один раз в течение финансового года. 
7. Возмещение производится при наличии финансовых средств.
8. Положение действует с 01 января 2022 года по 31 декабря 2022г.
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